
 
 

 

 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
12 октября 2023 года                                                                                                        № 755 

г. Камбарка 

 

 

О создании рабочей группы по разработке 

долгосрочного плана развития опорного 

населенного пункта город Камбарка и 

прилегающих территорий муниципального 

образования «Муниципальный округ 

Камбарский район Удмуртской Республики» 

 

 

В целях разработки долгосрочного плана развития опорного населенного пункта 

город Камбарка и прилегающих территорий муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики», руководствуясь 

Уставом муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики», Администрация муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» 

 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 

 

 1. Создать рабочую группу по разработке долгосрочного плана развития опорного 

населенного пункта город Камбарка и прилегающих территорий муниципального 

образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» 

(далее – Рабочая группа). 

 2. Утвердить: 

2.1. Состав рабочей группы по разработке долгосрочного плана развития опорного 

населенного пункта город Камбарка и прилегающих территорий муниципального 

образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики», 

согласно приложению № 1к настоящему постановлению. 

2.2. Положение о рабочей группе по разработке долгосрочного плана развития 

опорного населенного пункта город Камбарка и прилегающих территорий 

муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской 

Республики», согласно приложению № 2 к настоящему постановлению. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

Главы Администрации муниципального образования «Муниципальный округ 

Камбарский район Удмуртской Республики» по экономике и финансам - начальника 

Управления финансов Администрации муниципального образования «Муниципальный 

округ Камбарский район Удмуртской Республики» Аксянову Н.Н. 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ       

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

КАМБАРСКИЙ РАЙОН 

УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

 

 

«УДМУРТ ЭЛЬКУНЫСЬ 

КАМБАРКА ЁРОС  

МУНИЦИПАЛ ОКРУГ» 

МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН 

АДМИНИСТРАЦИЕЗ 
 



 

 

4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального 

образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» в 

информационно – телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Постановление вступает в силу с момента его подписания. 

 

 

 

Первый заместитель Главы Администрации  

муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район  

Удмуртской Республики»  

по социальным вопросам             -        Л.В. Ярославцева 
Экс - 2 

 

 

 
 

 

 



                                                                                                     Приложение № 1 

к постановлению Администрации  

                                                          муниципального образования                           

«Муниципальный округ Камбарский 

район Удмуртской Республики» 

от 12 октября 2023 года № 755                                                                      

 

СОСТАВ 

 Рабочей группы по разработке долгосрочного плана развития опорного 

населенного пункта город Камбарка и прилегающих территорий  

муниципального образования 

 «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» 

 

Галанов А.Н. 

 

 

 

Аксянова Н.Н. 

 

- Глава муниципального образования «Муниципальный 

округ Камбарский район Удмуртской Республики» - 

руководитель рабочей группы; 

– заместителя Главы Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики» по экономике и финансам - 

начальника управления финансов Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ 

Камбарский район Удмуртской Республики» - 

заместитель руководителя рабочей группы; 

Щербакова Е.Ю. - начальник отдела по экономике - секретарь рабочей 

группы 

 

Члены комиссии: 

 

Ярославцева Л. В.           – Первый заместитель Главы Администрации                                                    

по социальным вопросам; 

Ижбулатов И. И. - заместитель Главы Администрации по 

промышленности, транспорту, связи и жилищно-

коммунальному хозяйству; 

Ахметов Р.Х. - заместитель Главы Администрации по 

территориальному развитию - начальник Управления 

территориального развития; 

Соломенникова Н.В. - начальник Управления по экономике Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ 

Камбарский район Удмуртской Республики», 

ответственный координатор;  

Михайлова В.Т. - начальник Управления образования; 

Юшкова Т.В. - начальник Управления культуры, спорта и молодежной 



политики; 

Бузилова Е.М. - заместитель начальника Управления финансов; 

Иванова А.М. - начальник отдела по управлению муниципальным 

имуществом и земельными ресурсами;  

Крутякова О.Н. - начальник отдела капитального строительства, ЖКХ, 

архитектуры и градостроительства; 

Бузилова А.В. - главный врач БУЗ УР «Камбарская районная больница 

МЗ УР»; 

Файзуллин А.Д. - начальник отдела управления Камской сельской 

территорией; 

Чиркова Ю.В. - начальник отдела управления Нефтебазинской сельской 

территорией; 

Колотокина Э.М. - начальник отдела управления Шольинской сельской 

территорией; 

Ложкина Г.В. - начальник отдела управления объединенных сельских 

территорий; 

Васиулина А.Б. - начальник отдела управления Михайловской сельской 

территорией. 

  

  

  

 

 



  Приложение № 2 

                                                                          к постановлению Администрации 

муниципального образования  

«Муниципальный округ Камбарский район  

Удмуртской Республики»                                                                           

                                                                          от 12 октября 2023 года № 755 

   

ПОЛОЖЕНИЕ  

 

о рабочей группе по разработке долгосрочного плана развития опорного 

населенного пункта город Камбарка и прилегающих территорий  

муниципального образования 

 «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» 

 (далее – Положение) 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок работы рабочей группы по 

разработке долгосрочного плана развития опорного населенного пункта город 

Камбарка и прилегающих территорий муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики» (далее - 

рабочая группа). 

1.2. Рабочая группа является коллегиальным совещательным органом, 

создаваемым в целях заполнения паспорта опорного населенного пункта и 

формирования долгосрочного плана развития опорного населенного пункта город 

Камбарка и прилегающих территорий муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики». 

1.3. В своей деятельности рабочая группа руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральным законодательством, законодательством 

Удмуртской Республики и настоящим Положением. 

 

                                        2.  Задачи рабочей группы 

 

2.1. Анализирует текущую экономическую, демографическую ситуацию, 

уровень инфраструктурного развития сельской агломерации в разрезе населенных 

пунктов муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики». 

          2.2. Определяет основные проблемы в развитии в различных сферах 

деятельности.  

          2.3. Проводит оценку требуемого уровня инфраструктурного развития 

сельской агломерации с учетом демографического прогноза и прогнозируемой 

экономической ситуации. 

2.4. Разрабатывает комплекс мероприятий долгосрочного плана развития, 

направленных на формирование на территории сельской агломерации 

совокупности объектов инфраструктуры, необходимой и достаточной для 

обеспечения требуемого уровня доступности для жителей сельской агломерации 

набора соответствующих услуг. 



2.5. Формирует проект долгосрочного плана развития опорного населенного 

пункта город Камбарка и прилегающих территорий муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики». 

 

       3. Полномочия рабочей группы 

 

3.1. Рабочая группа для реализации возложенных на нее задач, 

установленных в разделе 2 настоящего Положения, осуществляет следующие 

полномочия: 

- обеспечивает координационное взаимодействие органов местного 

самоуправления муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский 

район Удмуртской Республики» с органами исполнительной власти Удмуртской 

Республики, структурами, ведомствами и организациями независимо от их 

организационно-правовой формы, осуществляющих деятельность на территории 

муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики»; 

- разрабатывает предложения по формированию проекта долгосрочного 

плана развития опорного населенного пункта и прилегающих территорий, 

расположенных на территории муниципального образования «Муниципальный 

округ Камбарский район Удмуртской Республики»; 

- заполняет разделы паспорта в соответствии с приложением к положению. 

         3.3.  Срок заполнения паспорта до 10 ноября 2023 года. 

- формирует проект долгосрочного плана развития опорного населенного 

пункта город Камбарка и прилегающих территорий, муниципального образования 

«Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики». 

 

4. Состав рабочей группы 

 

4.1. Состав рабочей группы утверждается постановлением администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ Камбарский район 

Удмуртской Республики». 

4.2. Рабочая группа формируется в составе руководителя рабочей группы, 

секретаря рабочей группы и членов рабочей группы. 

4.3. Руководитель рабочей группы возглавляет рабочую группу, руководит 

рабочей группой, проводит заседания рабочей группы.  

4.4. Секретарь рабочей группы: 

- организует подготовку заседаний рабочей группы; 

- обеспечивает подготовку материалов к заседаниям рабочей группы; 

-обеспечивает информирование членов рабочей группы и иных 

заинтересованных лиц о дате, месте и времени проведения заседания рабочей 

группы в срок не позднее 3 рабочих дней до дня проведения заседания рабочей 

группы; 

- ведет протоколы заседаний рабочей группы. 

4.5. Члены рабочей группы принимают личное участие в заседаниях. 

 

5. Регламент деятельности рабочей группы 

 

5.1. Заседания рабочей группы проходят по мере необходимости. 



5.2. Заседания рабочей группы проходят в очной форме путем 

непосредственного присутствия на заседании рабочей группы членов рабочей 

группы в месте проведения заседания рабочей группы.  

5.3. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на заседании 

присутствуют более половины списочного состава рабочей группы. 

5.4. Решения рабочей группы принимаются простым большинством голосов 

членов рабочей группы, присутствующих на заседании рабочей группы, путем 

открытого голосования. В случае равенства голосов голос председательствующего 

на заседании рабочей группы является решающим. 

5.5. Решения рабочей группы носят рекомендательный характер. 

5.6. Решения рабочей группы оформляются протоколом заседания рабочей 

группы и подписываются председательствующим на заседании рабочей группы в 

течение 3 рабочих дней со дня проведения заседания рабочей группы. 

5.7. Секретарь рабочей группы в течение 5 рабочих дней со дня подписания 

протокола заседания рабочей группы рассылает копии протокола заседания 

рабочей группы (выписки из протоколов рабочей группы) всем членам рабочей 

группы, а также должностным лицам, которых затрагивают вопросы, 

рассматриваемые на заседании рабочей группы. 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Организационно-техническое обеспечение деятельности рабочей группы 

осуществляет Управление по экономике Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Камбарский район Удмуртской Республики». 

 
 



Приложение к положению                                                                          

о рабочей группе по разработке                                                                          

долгосрочного плана развития                                             

опорного населенного пункта   

город Камбарка и прилегающих 

территорий      муниципального 

образования «Муниципальный 

округ Камбарский район 

Удмуртской Республики» 

                                                                    

Наименование управлений 

и отделов  

Наименование раздела, подраздела Паспорта 

Управление финансов Экономика МО 1 (Бюджет  строки №№100-110) 

Управление по экономике Общая информация; 

Население МО; 

Население ПТ; 

Демографический прогноз ПТ; 

Экономика МО 1 (Экономика  строки  

№№ 111-143; Показатели инфраструктурного 

развития строки №№ 155-160); 

Производительные силы;  

Инвестиционные проекты  

Отдел по управлению 

муниципальным имуществом 

и земельными ресурсами   

Общая информация; 

Экономика МО 1 (Показатели инфраструктурного 

развития строки №№ 152-154) 

Отдел капитального 

строительства, ЖКХ, 

архитектуры и 

градостроительства 

Общая информация (Острые проблемы); 

Характеристика ПТ; 

Экономика МО 1 (Показатели инфраструктурного 

развития  строки №№ 144-151); 

Маршруты; 

Инвестиционные проекты; 

Нормативы; 

Инфраструктура (Инженерная инфраструктура, 

телекоммуникация и мобильная связь, дороги, 

транспортное сообщение строки №№ 785-932) 

Управление образования  Инфраструктура (Инфраструктура дошкольного 

образования, общего образования и дополнительного 

образования  строки  №№ 200-326) 

БУЗ УР «Камбарская 

районная больница МЗ УР» 

Инфраструктура (Здравоохранение  строки  

№№ 327-516) 

Управление культуры, спорта 

и молодежной политики 

Инфраструктура (Культура: учреждения культуры 

клубного типа, библиотеки,  иные учреждения, 

физическая культура и спорт  строки №№ 517-784) 

Управление 

территориального развития,  

Территориальные отделы 

 Общая информация (Острые проблемы) 

Население МО и ОНП; 

Демографический прогноз ОНП 

 
 


